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Zo sveta

Svet prace sa meni: Zamestnanci vyZaduijtl
pracu na dialku

Cezhrani¢na praca na dialku sa stava beznou stcastou pracovného Zivota. Aké kl'icové otdzky musia
firmy prehodnotit, aby sa prisposobili si¢asnym trendom a poziadavkam na trhu prace? PrinaSame
vam najnovsie vysledky globalneho KPMG prieskumu, ktory skiimal prinos a budicnost teleprace.

Ivana Sobolicova
isobolicova@kpmg.sk
+421 905 703 190

Kde sa nachadzame tri roky od zaciatku pandémie?

Tri roky od pandémie COVID-19 mbzeme konstatovat, ze pandémia zmenila spdsob prace a zrusila tradi¢ny kanceldrsky
model uz natrvalo. Zamestnanci si zvykli na istd flexibilitu a o navrate k sposobu prace spred pandémie vo vacsine odvetvi
uz nemoze byt ani rec.

Mnohé firmy preto vychadzaju zamestnancom v Ustrety pri ich poZiadavkdch o moznosti vykondvat précu mimo ich bezného
pracoviska. Takyto benefit sa uz stal délezitym faktorom pri rozhodovani zamestnancov, ¢i je pre nich spolo¢nost stale
atraktivnym zamestnavatelom. Vyplyva to z prieskumu KPMG, ktorého sa zticastnilo 580 predstavitelov firiem z 52
krajin.

Co nds pohana

Hlavnou hnacou silou je najma snaha udrzat svojich zamestnancov, ¢i prilakat nové talenty. Az 73 % respondentov
uvadza, ze pocituju od svojich zamestnancov dopyt po zvysenej flexibilite. V odvetviach, ktoré ¢elia nedostatku
kvalifikovanej pracovnej sily na trhu, je preto trend umoznit pracu z miesta, ktoré si vyberie zamestnanec, najsilnejsi.
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Kde sa nachadzame?

Z Udajov prieskumu vyplyva, ze takmer 90 % opytanych spolo¢nosti naprie¢ réznymi sektormi umoziiuje zamestnancom
flexibilitu na pracovisku. Firmy sa k praci na dialku stavaju uz viac systematicky. V sti¢asnosti uz takmer polovica
respondentov zaviedla vo firme pravidla a normy prace na dialku a priblizne stvrtina ich planuje ¢oskoro
zaviest.
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Co ndas spomaluje?

Vacsina spolocnosti (82 %) povazuje dodrziavanie danovych a pravnych predpisov za najvacsi problém pri zavadzani
prace na dialku z inej krajiny. Za druhud najvacsiu prekazku firmy povazuju riziko vytvorenia stalej prevadzkarne v
cudzej krajine, a teda dodato¢né dafiové a pravne povinnosti.

Okrem vyziev sUvisiacich s dodrziavanim predpisov respondenti naj¢astejSie spominali aj vyzvy slvisiace so samotnou
implementaciou a spravou prace na dial'ku. Patri medzi ne zavedenie spolahlivych procesov a riadenia tohto typu
prace, zaznamenavanie dnf strdvenych v zahranici ¢i zabezpecenie jasnej komunikécie o bezpecnostnych opatreniach a
zasadach.
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Buducnost cezhrani¢nej prace

e Udrzat si a pritiahnut Sikovnych zamestnancov je priorita cislo jedna. UmozZnenie prace na dialku pritom
zohrava coraz dolezitejsiu tlohu.

e Spoloc¢nosti su nitené neustale prispésobovat svoje interné pravidla a procesy podla najnovsich
trendov. Tvorime za pochodu.

e Cezhrani¢na praca na dial'ku sa stava beznou predovsetkym vo FinTech odvetviach, ostatné odvetvia vo
vSeobecnosti napreduju pomalsie.

e Regula¢né prostredie nadalej predstavuje hlavnu vyzvu i brzdu. Prislusna legislativa sa meni a bude sa
menit aj nadalej. Medzinarodné viza pre pracu na dialku? Ramcova dohoda EU k socidlnemu
zabezpeceniu? Zmeny v Modelovej zmluve OECD? Harmonizacia a zmena legislativy vSak ide pomalsie
ako vyvoj na trhu prace.

N4jdite svoj spésob s nami.
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Pravo

Premeny obchodnych spolocnosti
a druzstiev maji nove pravidia

Prinasame vam prehlad niekolkych zmien, ktoré vyplyvaju zo schvaleného znenia nového zakona o
premendch obchodnych spolo¢nosti. Nova legislativa zaroven zavddza vyznamné slvisiace zmeny v
danovej oblasti.

Milina Schifferdeckerova
mschifferdeckerova@kpmg.sk
+421 907 745 045

Zuzana Blazejova
zblazejova@kpmg.sk
+421 905 740 000

Richard Bauer
kpmg@kpmg.sk
+421 25998 4111

Dna 1. augusta 2023 nadobudla Ucinnost prva Cast zakona ¢. 309/2023 Z. z. o premenach obchodnych spoloc¢nosti a
druzstiev a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov (dalej len ,,Zdkon"). O pldnovanom prijati tohto Zdkona sme vés
informovali v naSom januarovom vydani.

Novy ramec premien a uprav pravnej formy

Prvé Cast Zdkona zavadza institut insolvenéného registra do konkurznej legislativy.

S Ucinnostou od 1. marca 2024 Zakon zavadza komplexnu Gpravu premien obchodnych spoloc¢nosti, kedy dojde k
definitivnemu vyfatiu pravnej Upravy premien obchodnych spolocnosti a druzstiev (dalej len ,,Premeny*) z Obchodného
zadkonnika.

Cielom nového zakona je vyhotovit jednotnd, ucelentd a prehladnl pravnu Upravu procesu Premien a zmeny pravnej formy.
Zakon bude od 1. marca 2024 upravovat najma:

e vnutrostatne premeny (splynutie, zlUcenie a rozdelenie)

e cezhrani¢né premeny (cezhrani¢né splynutie, zli¢enie a cezhrani¢né rozdelenie)

e zmeny ich pravnej formy (zmenu pravnej formy a cezhrani¢n zmenu pravnej formy) a
¢ iné vztahy suvisiace s premenami a zmenami pravnej formy.

Prijatim Zakona sa zavadza Uplne nova terminoldgia pojmov spojenych s Premenami (napr. premena, fizia...) a zavadzaju sa
nové institlty, ktorymi su:

1. odstiepenie;
2. cezhrani¢né rozdelenie; a
3. cezhrani¢na zmena pravnej formy.

Po novom nahradi zmluvu o zlG¢eni alebo splynuti projekt premeny. Rovnako ako zmluva bude projekt premeny podliehat
schvéleniu orgénov dotknutej obchodnej spolo¢nosti. Rozhodnutie o schvaleni projektu premeny bude mozné aj zrusit, a to
pred podanim navrhu na zéapis premeny do obchodného registra.

Upozoriiujeme, Ze v zmysle prechodnych ustanoveni Zadkona sa doterajSia pravna Uprava bude aplikovat v pripade, ak bol
navrh zmluvy o splynuti, zlic¢eni alebo projekt rozdelenia prijaty pred 1. marcom 2024 a zéroven bol ndvrh na zépis
splynutia, zlG¢enia alebo rozdelenia spolo¢nosti podany do obchodného registra do 30. jina 2024. To isté plati aj v pripade
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zmeny pravnej formy obchodnej spolo¢nosti.
Zéakon vymedzuje aj situacie, kedy su vnutrostatne a cezhranicné Premeny nepripustné.

V zadsade je Premena mozna iba v pripade, ked maji obchodné spolo¢nosti podliehajice premene rovnaki pravnu formu.
Okrem toho je mozné aj zlti¢enie spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym a akciovej spolocnosti, ak zakladné imanie prechadza
na akciovu spolocnost a zlUc¢enie jednoduchej spolo¢nosti na akcie a akciovej spolo¢nosti, ak zakladné imanie prechadza na
akciovu spolocnost.

Rovnaku resp. obdobnu pravnu formu musia mat aj obchodné spolocnosti podliehajlice cezhrani¢nej Premene. V zdsade su
cezhrani¢né premeny mozné len medzi kapitalovymi spolo¢nostami, t.j. akciovou spolo¢nostou a spolo¢nostou s ruc¢enim
obmedzenym a ich obdobnymi formami v zahranici.

Prijatim Zakona doslo tiez k zmene viacerych pravnych predpisov, osobitne obchodnopravnych zdkonov a Zakonnika prace.

Suvisiace danové zmeny

Zakon zaroven prindsa zmeny zdkona ¢. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov, v rdmci ktorych sa
napriklad s Gcinnostou od 1. marca 2024 implementuju ustanovenia tykajlce sa odstiepenia, alebo sa s Gc¢innostou od 1.
januara 2024 zavadza oslobodenie od dane z prijmov pri predaji obchodnych podielov fyzickou osobou po
uplynuti troch rokov od ich nadobudnutia (ak budu nadobudnuté po 31. decembri 2023) a dalSie ustanovenia tykajice
sa finan€nych investicii fyzickych osob.

PrisluSne sa s Gc¢innostou od 1. marca 2024 upravil aj zakon ¢. 222/2004 o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich
predpisov, aby reflektoval na moznost premeny obchodnych spolo¢nosti odstiepenim.

Finan¢nd sprava vydala k tejto téme materidl, ktory najdete na tomto linku.

V pripade vasho zaujmu o realizaciu Premeny alebo zmeny pravnej formy nas nevahajte kontaktovat.
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Zo sveta

Digitalne euro: zaklad stability penazi
v digitalnom veku?

Digitalne euro nema nahradit klasickd fyzickd formu penazi, ale ma byt dostupné popri hotovosti. Ma
sluzit len ako doplnkovy a dobrovolny sp6sob platenia, kdekolvek v eurozéne, kedykolvek a bez
akychkol'vek dalSich poplatkov.

& Marian Dzuroska Tobias Bulla
- mdzuroska@kpmg.sk kpmg@kpmg.sk
o +421 915 758 936 - e W +42125998 4111

Dna 28. juna 2023 Eurdpska Komisia predstavila Navrh Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady o zavedeni
digitdalneho eura (,Navrh nariadenia o digitdlnom eure”), a zaroven aj Navrh Nariadenia Eurépskeho parlamentu a
Rady o poskytovani sluzieb v digitdlnom eure poskytovatel'mi platobnych sluZieb zaregistrovanymi v ¢lenskych
Statoch, ktorych menou nie je euro, a 0 zmene nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1230
(,Navrh nariadenia o poskytovani sluZieb v digitdinom eure”). Jednd sa len o ndvrhy nariadeni EU, v tejto chvili este
nedokazeme urcit, kedy presne bude zavedené digitalne euro. Eurépska centralna banka predpoklada, Ze to nebude skor
ako v roku 2025.

Ludia ¢oraz CastejSie vyuzivaju sukromné digitalne platobné prostriedky a zvySuju objem vykonanych online platieb, ¢o z
pohladu Eurdpskej komisie ohrozuje Ziadlcu vyvazenost medzi peniazmi Eurdpskej centralnej banky (,ECB“) a sikromnymi
digitdlnymi platobnymi prostriedkami. Zmenu by malo priniest zavedenie digitalneho eura - retailovej digitalnej meny
technologicky prisposobenej digitalnemu veku, ktoré by bolo rovnako ako klasickd hotovost zakonnym platidlom
(oficidlnou formou penazi) vydanych ECB, ku ktorej bude mat pristup Siroka verejnost.

Digitalne euro

Digitadlne euro nema nahradit klasicku fyzickd formu penazi, ale ma byt dostupné popri hotovosti. M4 sldzit len ako
dopinkovy a dobrovol'ny sposob platenia, kdekolvek v eurozéne, kedykolvek a bez akychkolvek dalSich poplatkov. ECB
bude opravnend emitovat digitalne euro, pripadne narodné centralne banky ¢&lenskych statov EU, ktorych menou je euro, ak
im bude emisia povolena zo strany ECB.

O tom, Ze cielom digitalneho eura nie je nahradit klasickl hotovost tak, ako ju pozndme, sved¢i aj dalsi Navrh Nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady o eurobankovkach a eurominciach ako zdkonnom platidle, ktory ma posilnit statat
eurobankoviek a eurominci, ¢o vyvracia obavy zo znizovania dostupnosti hotovosti alebo jej nahréddzania digitalnym eurom.

Navrh nariadenia o digitalnom eure

S cielom prispdsobit euro technologickym zmenam a zabezpecit jeho pouzivanie ako jednotnej meny sa tymto nariadenim
zavedie digitdlne euro a stanovia sa v lom pravidla tykajuce sa najma jeho postavenia zdkonného platidla, distribdcie,
pouzivania a zékladnych technickych vlastnosti. Nadvrh nariadenia o digitdlnom eure upravuje Statut digitdlneho eura ako
formu jednotnej meny s postavenim zakonného platidla a spdsob distribucie. Dalej tieZ stanovuje kompetencie prislusnych
organov a obmedzenia jeho pouZzivania s cielom zachovat stabilitu finan¢nych trhov.
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Povinnost prijimat platby v digitalnom eure

Vzhladom na postavenie digitdlneho eura ako zakonného platidla, Navrh nariadenia o digitdlnom eure stanovi povinnost jeho
prijimania za jeho UplInG nomindlnu hodnotu. Prijemcovia platieb nebudd mact:

e vo svojich obchodnych (zmluvnych) podmienkach jednostranne vylucit prijimanie digitdineho eura, ani
o vyuzivat obchodné praktiky, ktoré by vylu¢ovali alebo obmedzovali pouzitie digitdlneho eura.

Vylacit prijimanie digitdlneho eura bude mozné len na zaklade individualnej dohody zmluvnych stran. Prijimanie platby
digitdlneho eura nebude povinné vo vybranych pripadoch, ako napriklad:

e ak je prijemca platby podnikom, ktory zamestnava menej ako desat 0s6b, alebo ktorého roc¢ny obrat alebo celkova
ro¢na slvaha nepresahuje 2 miliény EUR, alebo je neziskovym pravnym subjektom, pokial neprijima porovnatelné
digitdlne platobné prostriedky;

e ak je platba odmietnutd v dobrej viere, na zaklade legitimnych a doc¢asnych dovodov v stlade so zdsadou
proporcionality a z dévodov mimo kontroly prijemcu platby; alebo

e ak je prijemca platby fyzickou osobou konajldcou v rdmci vylucne osobnej alebo domacej ¢innosti.

Povinnost neuctovat poplatky za platby v digitalnom eure

N&vrh nariadenia o digitdlnom eure zakazuje prijimatelom platieb v digitdlnom eure pridavat fyzickym osobam usadenym v
¢lenskych Statoch akékolvek poplatky len z dévodu, Ze sa platba vykonava v digitdlnom eure.

Navrh nariadenia o digitadlnom eure zakazuje prijimatelom platieb v digitdlnom eure, aby pouzivatelom digitalneho eura boli
UCtované akékolvek poplatky za zékladné platobné sluzby v digitdlnom eure, transakéné poplatky alebo iné skryté poplatky.

Dalsie informécie o digitadlnom eure

ECB si uvedomuje, Ze proces zavedenia digitalneho eura do praxe nebude jednoduchy. KIticové pre jeho prijatie zo strany
verejnosti bude, aby bolo pouzivanie digitdlneho eura skuto¢ne jednoduché, nizko nadkladové, rychle, bezpecné a aby
prispievalo k zvySovaniu ochrany spotrebitela. Z praktického hl'adiska by bola platba digitdlnym eurom moznd napriklad
kartou, telefénom alebo smart hodinkami. ECB ma v plane zriadit bezplatnu podporu a pristup k sluzbam digitalneho eura
pre vsetky osoby, pre ktoré by mohlo pouzivanie digitdlneho eura byt problematické.

Navrh nariadenia o poskytovani sluzieb v digitalnom eure

Ndavrh nariadenia o poskytovani sluzieb v digitdlnom eure bude urcené poskytovatelom platobnych sluzieb, ktori su
zaregistrovani v ¢lenskych statoch EU, ktorych menou nie je euro.

Cielom tohto nariadenia je zabezpecit, aby poskytovanie sluzieb v digitdlnom eure poskytovatelmi platobnych sluzieb
zaregistrovanymi v ¢lenskom State v eurozdne, ktorych menou nie je euro (,Poskytovatelia“), podliehalo primeranému
dohladu prisluénych orgédnov daného ¢lenského 3tatu EU. Navrh nariadenia o poskytovani sluzieb v digitdlnom eure upravuje
najma osobitné povinnosti pre Poskytovatelov a takisto upravuje dohl'ad nad ich ¢innostou a dodrziavanim stanovenych
povinnost/.

Vyvoj legislativy v oblasti digitdlneho eura budeme nadalej sledovat a véas Vas budeme informovat o novinkach v sivislosti
s digitdlnym eurom.
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Zo sveta

Aké zmeny nastali na Blackliste E0?

Ministri financif EU sa rozhodli zaradit do zoznamu tri nové jurisdikcie a zarover boli tri krajiny zo
zoznamu odstranené.

Marianna Davidova
mdavidova@kpmg.sk
+421 907 745 029

Sona Vojtekova
kpmg@kpmg.sk
+421 2 5998 4111

Dna 17. oktébra 2023 Eurdpska rada zverejnila aktualizovany zoznam nespolupracujicich jurisdikcii na dafiové Gcely, znamy
ako ,¢ierna listina EU“.

Aktudlne zmeny

Antigua a Barbuda bola pridana do Cierneho zoznamu,

Belize a Seychely boli presunuté zo sivého zoznamu do ¢ierneho zoznamu,

Britské Panenské ostrovy a Kostarika boli presunuté z ¢ierneho zoznamu do sivého zoznamu,

Marshallove ostrovy (predtym na ¢iernom zozname), ako aj Jordansko, Montserrat, Katar a Thajsko (predtym
na sivom zozname) boli Gplne odstranené.

Po najnovsich Upravach obsahuje Blacklist EU nasledovnych 16 krajin: Americka Samoa, Americké Panenské ostrovy,
Anguilla, Antigua a Barbuda, Bahamy, Belize, Fidzi, Guam, Palau, Panama, Rusko, Samoa, Seychely, Trinidad a
Tobago, Ostrovy Turks a Caicos, Vanuatu.

Sivy zoznam zahria tychto 14 jurisdikcii: Albansko, Arménsko, Aruba, Botswana, Britské Panenské ostrovy,
Kostarika, Curacao, Dominika, Eswatini, Hongkong, Izrael, Malajzia, Turecko a Vietnam.

EU bude aj nadalej sledovat pokrok v dodrziavani dafiovych predpisov a v zavedeni opatreni proti dafiovym Gnikom v tychto
jurisdikciach. NajblizSie rokovanie je napldnované na februar 2024.

KPMG EU Tax Centre pripravilo sihrnné informéacie vo svojom vydani Euro Tax Flash, v ktorom spracovali dalSie suvislosti.
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https://www.danovky.sk/sk/kategorie/zo-sveta-35
https://www.danovky.sk/sk/ake-zmeny-nastali-na-blackliste-eu
https://www.consilium.europa.eu/media/67379/st13879-en23.pdf
https://kpmg.com/xx/en/home/insights/2023/10/etf-526-october-2023-update-of-the-eu-list-of-non-cooperative-jurisdictions.html

Vedeli ste, ze?

Vedeli ste, Ze existuje pojem
Jespolupracujaci Stat*?

Zakon o dani z prijmov obsahuje pojem , dafovnik nespolupracujiceho statu“, ktory je v praxi bezne
pouzivany. Viete vSak, aké staty sU povazované za nespolupracujice?

Veronika Jendzelovska
kpmg@kpmg.sk
+421 25998 4111

Pojem v §2 pism. x) zakona o dani z prijmov plati pre fyzické aj pre pravnické osoby. Pre tento Ucel definicie zverejnuje
Ministerstvo financii SR zoznam spolupracujtcich statov spolu s odévodnenim zaradenia. Zjednodusene povedané, v
tomto zozname s uvedené Staty, ktoré maju uzatvorené so Slovenskom medzindrodné zmluvy (o zamedzeni dvojitého
zdanenia alebo o medzinarodnej vymene informacii) a ,,chcd danovo spolupracovat”. Naopak, z takéhoto zoznamu su
vyradené krajiny, ktoré:

e s zverejnené na tzv. ,blackliste” zverejnenom v Uradnom vestniku Eurépskej Unie, alebo
e neuplatfuju dan z prijmov pravnickych oséb, alebo
e uplatfujud nulovd sadzbu dane z prijmov pravnickych oséb.

V pripade, ak sa $tat nenachadza v tomto zozname, je povazovany za nespolupracujtci. A teda ak je prijemca prijmu
danovnikom z nespolupracujiceho Statu, uplatiuje sa napr. vyssia sadzba zrazkovej dane. Rovnako je tomu aj v pripade, ak
nevieme dokazat, kto je konecny prijemca prijmu. Tejto téme sme sa viac venovali v nasom predchadzajicom ¢lanku.
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Informacie tu uvedené maju vseobecny charakter a nevztahuju sa na okolnosti Ziadnej konkrétnej fyzickej alebo pravnickej
osoby. Hoci nasou snahou je poskytnit presné a aktualne informdacie, ich aktualnost nemoézeme zarudit aj v budicnosti.
Neodporucame konat na zdklade tychto informacii bez prislusnej profesionalinej rady a dokladnej analyzy konkrétnej situacie.
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